
項目 男性 女性 合計

採用者数 ５人 ５人 １０人

項目 男性 女性 合計

平均勤続年数 ７年４カ月 ８年９カ月 ８年３カ月

採用者に占める女性比率

50%

（令和３年４月～令和５年７月）

（令和５年７月３１日現在）

男性の勤務年数に対する

女性の勤務年数の割合

119%

※区社協採用の嘱託職員

　　２．勤続年数男女差（男女の平均継続勤務年数の差異）

女性の活躍に関する情報の公表

　　１．採用者に占める女性の割合

　　　　※区社協採用の嘱託職員


